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Migration and The Brain Drain

Temas relacionados:  Africa MENA

Este resumen de politicas se redactd en asociacion con el Centro Sur de la OTAN (NSD-S Hub) vy se publico
originalmente en el sitio web del NSD-S Hub:

El centro sur | El desafio de la proliferacion juvenil en Africa v Medio Oriente: la migracion v la fuga de

cerebros

Para 2050, se espera que la poblacidn de Africa se duplique, se prevé que la proporcidon de personas en edad
Compartir de trabajar aumente marcadamente y que un “joven abultado, es decir, un ano relativamente ano 2050, se
espera que la poblacidn de Africa se duplique, la proporcion de personas en su edad de trabajar se prevé que
aumente considerablemente y un ” joven abultado, es decir, un aumento relativamente grande en el nimero vy
la proporcion de la poblacion joven se esta formando rapidamente bajo las inminentes incertidumlbres
IR economicas. Este hecho indiscutible exacerba los problemas de la migracion vy la fuga de cerebros, ya que el
ARRIBA desempleo amenaza a los jovenes africanos v la pobreza vy las desigualdades rampantes aun nublan las

perspectivas de guienes viven donde aun no se ha producido un cambio estructural solido.

, Haga clic aqui para verlo en pantalla completa
La falta de oportunidades laborales de buena calidad representa un grave desafio para Africa y Oriente Medio

y, dado que muchos Estados no logran absorber a una poblacion juvenil cada vez mayor, cada vez mas
jdvenes recurren a migrar al extranjero de forma permanente, ya que la migracidon dentro de Africa a menudo
es obstaculizado por regulaciones regionales sobre movilidad de trabajadores. A medida qgue muchos jovenes
migran hacia Europa y Ameérica en busca de mejores perspectivas, la “fuga de cerebros, es decir, la migracion
de ingenieros, meédicos, cientificos y otros profesionales muy capacitados y educados, se convierte en una
cuestion particularmente convincente. Si bien, por un lado, esto dana enormemente a los paises de origen al
eliminar de las capacidades productivas locales a las mismas personas gue mas podrian ayudar a estimular el
crecimiento econdmico, por otro lado, los paises de destino rara vez pagan el costo de la capacitacion de la
fuerza laboral que contratan y también ofrecen servicios deficientes. contratos y condiciones de trabajo a
guienes se unen a ellos. Este desequilibrio obstaculiza el cambio estructural y obstaculiza el desarrollo
economico. Sin embargo, se ve mitigado por el hecho de que las comunidades de la diaspora envian
regularmente a casa parte de su remuneracion y adgquieren nuevas habilidades mientras estan en el extranjero,

las cuales tienen el potencial de enriquecer las cadenas de valor de los paises de origen.

En este contexto, este informe identifica tres estrategias viables para abordar este fendmeno. Si bien el
servicio obligatorio en sectores sensibles es una opcion viable para disuadir la migracion temprana, las redes
para la transferencia de conocimientos y los esqguemas de facilitacion de inversiones deberian fomentar las
contribuciones de la diaspora a las economias de origen. Ademas, las inversiones de los donantes deberian
apuntar a la creacion de empleo vy la productividad laboral, facilitando asi la repatriacion voluntaria de quienes
han emigrado fomentando el empleo y aumentando los salarios en sus paises de origen. Finalmente, en los
casos de fuga extrema de cerebros, los sistemas de cuotas para la migracion selectiva podrian ser
considerados conjuntamente por los paises de origen y de destino.
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El poder institucional, el desorden climatico y los limites del multilateralismo: una lectura realista
de la COP30 en Belem

Ferid Belhaj
23 de enero de 2026

Introduccion: la COP30 como prueba de la realidad, no de la ambicion La COP30 en Belem nunca iba a ser un gran
avance. En un mundo marcado por el agotamiento fiscal, la rivalidad geopolitica v la confianza erosionada en el
multilateralismo, esperar una cooperacion climatica transformadora rayada en la negacion. La eleccion del Amazonas
AMAZONIA como anfitrion tuvo un peso simbolico, pero el simbolismo no anula el poder, los intereses o la capacidad institucional.
El resultado de la COP30 confirma una verdad mas profunda: el regimen climatico global ha ent...

Comprender y abordar los vinculos entre la seguridad maritima y las inseguridades humanas
terrestres

Jamal Machrouh
1 decembrie 2025

Este articulo & nbsp; fue publicado originalmente en transatlantic.org & nbsp; El dominio maritimo contemporaneo es
cada vez mas reconocido como un espacio geopolitico y econdmico, pero también como un entorno entrelazado con
sistemas humanos, sociales, ecologicos y de gobernanza en tierra. El informe del Instituto de las Naciones Unidas de

Investigacion sobre el Desarme (UNIDIR 2024) sostiene que la seguridad maritima ha evolucionado de una estrecha
preocupacion naval y centrada en el Estado a una cuestion multidimensional arraigada en los seres humanos globales...

Rihla Initiative Panel Series: Gulf Investment in Green Economic Growth Across the MENA region
September 23, 2025

On September 23, 2025, the Policy Center for the New South, the Imal Initiative for Climate &amp; Development, and
the Bourse &amp; Bazaar Foundation, will co-organize the second edition of the Rihla Initiative Panel Series under the
theme of Gulf Investment in Green Economic Growth Acr...

Youth ‘not in education, employment, or training’ (NEET) in North Africa: do household structure,
subjective factors, and political dimensions affect NEET outcomes differently by gender?

En

Aomar Ibourk, Zakaria Elouaourti

JOU RNAL OF August 7, 2025
EDUCATION

AND WORK This paper was originally published on tandfonline.comYouth'’s life paths have become increasingly challenging,
especially for those classified as ‘Not in Education, Employment, or Training” (NEET), who comprise 31.2% of North
Africa’s youth population. This paper contributes to the growing discourse on the NEET phenomenon by exploring its
structural and psychosocial dimensions in North Africa, with a specific focus on gender. Using a rich micro-level dataset

of 7,815 individuals age ...

EuroMeSCo Consultation Circles on the New Pact for the Mediterranean: Consulting Southern
Partners
May 22, 2025

The European Institute of the Mediterranean (IEMed) and the Policy Center for the New South (PCNS) hosted the
EuroMeSCo Consultation Circles on the New Pact for the Mediterranean: Consulting Southern Partners, which took
place on 13-14 May in Rabat, Morocco. This consultation served as...

Forces et faiblesses d’'une economie égyptienne en crise depuis 1956

Henri-Louis Vedie
February 10, 2025

Depuis 1956, 'économie égyptienne est en crise. Durant la période entre 1956 et 2024, elle a connu douze deévaluations
et huit crises majeures de sa balance des paiements. Avec un déficit recurrent de sa balance courante, le pays est
expose au plus grand des risques : le risque souverain. Ce qui est une premiere faiblesse. Mais ce pays, qui a toujours
reussi a s’epargner ce risque, téemoigne aussi de certaines forces, ce qui constitue sa premiere force. De ce constat est

Africa and the Middle East: The Shift from Geopolitics to Geoeconomics

Ferid Belhaj
October 3, 2024

In an era marked by shifting global dynamics, Africa and the Middle East are experiencing a profound transition from

traditional geopolitics to a more nuanced geoeconomic framework. This evolution reflects the growing recognition that
economic interests, rather than mere political allegiances, are driving international relations in these regions. The rise of
emerging powers, particularly China and other Asian nations, has challenged the long-standing dominance of Western

economies, ...

Formalizing the Informal Sector: a Fundamental Policy for the Economic Stability of the MENA
Region

Hamza Saoudi
October 18,2022

&nbsp;This publication was originally published in the IEMed Mediterranean Yearbook 2022 &nbsp; The informal sector
plays a major role in most MENA economies. It employs a large share of the total population and, on average, accounts
for about 22% of GDP. According to the International Labour Organization (ILO), which defines informal employment
as the proportion of workers without access to social security, the share of informal employment in total employment
in MENA countries ra ...

La quéte de puissance tous azimuts de la Russie : "Etranger proche", Moyen-Orient et Afrique

Abdelhak Bassou
September 30, 2022

Lorsque 'URSS (Union des Réepubliques socialistes sovietiques) est démantelée ; il s’installe en Occident un sentiment
de victoire définitive qui porte au trone du monde la puissance occidentale, déemocratique et libérale. La mondialisation,
gui avait timidement pointé du nez durant les années 80, commence a s’ériger en occidentalisation du monde.
L’Occident n‘avait pourtant pas su gérer sa victoire. Au lieu d'intégrer le continuateur de 'URSS, il le marginalise et | ...

Le nouveau profil strategique de la mer Rouge

Sabine Cessou
May 17, 2022

Ce theme, abordé au Centre HEC de Géopolitique a Jouy-en-Josas, lors de la 12e édition des Dialogues stratégiques
avec le Policy Center for the New South, une rencontre semestrielle, a permis de revenir dans le détail sur cette zone
qui relie la Méditerranée a I'océan Indien, a la jointure de trois continents&nbsp;: 'Asie, 'Afrique et 'Europe. Cette route
maritime qui s’étend sur plus de 2 200 km, pour une largeur qui varie de 300 km a moins de 30 km entre Djibouti et le
Yémen, r ...
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