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Mejor capacitados, estos nuevos migrantes contribuyen a enriquecer su país de origen
pero no lo suficiente como para compensar la pérdida que conlleva su salida en términos
de inversiones financieras y humanas realizadas por sus países de origen. Contribuyen a
ello a través de las transferencias realizadas y de la esperanza brindada a quienes
buscan desarrollar sus habilidades. Sin embargo, sólo su regreso podría cambiar la
situación. Durante las últimas tres décadas, la proporción de inmigrantes en la población
de los países industrializados se ha duplicado y el volumen de transferencias supera
ahora la ayuda internacional al desarrollo, según el informe del Foro Euromediterráneo de
Institutos de Ciencias Económicas (Femise) publicado ayer. Entre estos inmigrantes, los
más cualificados son cada vez más numerosos. ¿esta fuga de cerebros de los países
pobres a los países más ricos sólo tiene efectos negativos', pregunta Femise. Estudios
realizados hastaaquí, en diferentes regiones del mundo, se han llegado a conclusiones a
menudo contradictorias. ¿qué pasa con los intentos de respuesta del informe A Femise de
los países del Magreb. La cuestión es importante porque, a pesar de políticas cada vez
más restrictivas en términos de acogida de trabajadores emigrantes, este éxodo continúa.
Más de un millón de tunecinos, o una décima parte de la población, viven y trabajan en el
extranjero, especialmente en Europa, y la mitad en Francia. "Cada año, unos 25.000
tunecinos abandonan su país debido al desempleo estructural que no les permite
encontrar trabajo", confirma Mongi Boughzala, profesor de la Facultad de Economía y
Gestión de Túnez. La tasa de desempleo en Túnez alcanzó el 14% en 2010 (18% en
2011 con la caída de la actividad debido a la Primavera Árabe). Es incluso mayor para los
jóvenes, por encima del 30%, a veces incluso del 40% en determinadas regiones. Los
graduados no se salvan, en 2008, el 21,6%entre ellos no había encontrado trabajo. Si el
80% de los emigrantes tunecinos no reciben formación, entre los nuevos inmigrantes la
proporción de los mejor formados sigue creciendo. Entre 2003 y 2008, el número de
estudiantes tunecinos en Europa se duplicó y el porcentaje de quienes se quedan allí
para trabajar es mayor cuanto más brillantes son estos jóvenes. A pesar de esta fuga de
cerebros, "la acumulación de capital humano beneficia al país y contribuye al
crecimiento". Hay elementos positivos innegables, jóvenes más cualificados y mejor
formados, que aumentan las transferencias -representan el 11% de los ingresos
exteriores de Túnez-, pero si pensamos En términos de beneficio neto, la cuenta no está
ahí las pérdidas son mayores que las ganancias "Mongi Boughzala sólo puede ver a partir
de los datos que analizó. "Sólo puede haber un beneficio neto en el momento en que los
inmigrantes cualificados decidan regresar a su país de origen", calificaeconomista. Esto
es válido tanto para Túnez como para Marruecos y Argelia. Sin embargo, cuanto más
cualificados estén estos inmigrantes, mejor integrados en el país de acogida y
beneficiados de una buena situación, menos probable será su regreso ¿Cambiará la
situación con "la Primavera Árabe"? "Aún quedan muchos obstáculos que superar, llevará
tiempo", cree Mongi Boughzala con cautela. Para ello, necesitarían poder encontrar
oportunidades laborales en su país que aún no existen hoy, según los análisis de Femise.
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